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基本理念 

『たくましく生きる力』 

保育目標 

『自ら感じ考え自分と周りの人を大切にする心を育てます』 

『基本的生活習慣を身につけ、心身ともに調和のとれた幼児を育てます』 

『地域の人とのかかわりやふれあいを大切にし、かけがえのないつながりを創っていきます』 

『一人ひとりの子どもを十分に愛し、子どもの個性を受け止め、伸ばしていきます』 

3月のテーマ 

『春はどこかなー？』 

 

 
子どもの可能性 

今年度も保護者の方々をはじめ、沢山の地域の方々に様々な行事にご参加ご協力頂きまして、ありが

とうございました。お陰様で子どもたちは、心も体もたくましく大きくなりました。 

園では最後の締めくくりとして、各クラスの保育参観を行いました。園での生活ならではの表情やお友

だちとのやりとり、会話のキャッチボールや保育士の関わり方などなど、さまざまな角度から保護者の

方々にはご覧いただけた事と思います。 

その中で、子供の可能性も感じてもらえたら幸いです。 

 当園では子どもの「やりたい、やってみたい」の気持ちに寄り添い、その子の今できる事の、一歩先

をみて、手を差し伸べたり声を掛けたりしながらも、やりすぎず見守る姿勢を大切にしています。 

できる！できた！できちゃった、の全身で表す得意げな気持ちを、園児同士や保育士と目を合わせ共感

出来た時、お互いにご褒美をもらえたようでとても嬉しいです。そしてその子は更に一歩先に進むこと

ができます。 

まだ、小さな子どもたち。「これが苦手かも」「これが不得意」「これができない」「こうゆうタイ

プ」と決めつけてしまうにはまだまだ早いですよね。 

特徴（個性）を理解すると同時に可能性の枠はどんどん広げていけるよう、日々子どもたちを見守って

いきたいと思っています。 

何回言ってもわからない、何回言ってもやらない、何回言っても繰り返す 

子育ての中では、あるあるですよね。 

でも何回言ってものところは、10回や 20回では足りません、100回 200回繰り返していくうち

に、フォローの割合が 10・9・.8割.〜3・.2・.1.割となって習得していく、その過程は保護者の方を

軸に私達保育士も一緒になり、まわりの大人や仲間の力を借りながら進んでいく事だと思います。 

やれた！できた！の成功体験、子どもも、大人もどんどん積み重ねていけるといいですね。 

今年度も大変お世話になりました。次年度もどうぞよろしくお願い致します。 

 


